
中途入職者
●設立：2015年3月　

●代表者名：理事長　武久　敬洋

●事業内容：医療　180床

●従業員数：482名（男性148名・女性334名）

当院では個別ケアに重点を置いて、患者さんの

QOLの向上、ADLの低下防止を図っています。

また、地域や家庭との結びつきを重視して、

地域に根差したサービスを提供しています。

患者さんが心癒される、明るく家庭的な病院を

一緒に作りませんか？

●初任給：月給23～28万円
　　※退院調整に関する3年以上の経験者

　　　は別途3万円の手当が付きます。

●時間：8:30〜17:30
　　　　　休憩60分、交代勤務なし

年間休日110日（夏季休暇3日、冬季休暇3日）／有給休暇：初年度10日（最高20日）／各種休暇（慶弔・産前産後・育
児・介護）／賞与年2回／昇給年1回（給与見直し）／経験加算あり／契約期間の定めなし／試用期間3カ月（期間中の
労働条件は同じ）／敷地内完全禁煙

通勤手当／時間外勤務手当／役職手当／退院調整経験者手当

各種保険完備（健康・厚生・雇用・労災）／退職金制度有（勤続3年以上）／職員食堂（管理栄養士監修） ／無料託児
所／送迎バス／マイカー通勤可／福利厚生サービス「福利厚生倶楽部」（宿泊・スポーツ施設・リラクゼーション施設
等優待） ／人間ドック利用補助制度／育児短時間勤務（小学校卒業まで）／介護短時間勤務（5年まで）／学会・外部
研修等の参加費用補助／ 同性パートナーシップ制度（各種制度利用可）

随時

随時（作文・面接）

〒270-1339　千葉県印西市牧の台1-1-1

印西総合病院　人事担当　小野嵜　

TEL　0476-33-3836

印西総合病院

相談を通じて、問題を分析し適切

なサービスを提案します。

社会福祉士（1名）

地域連携室   主任     後藤

医療法人　平成博愛会

多職種でチームを組み、患者さんと

ご家族をサポートします。

履歴書・職務経歴書の送付 ＞ 書類選考 ＞ 面接

 当院ホームページ https://inzai-hospital.jp/


